
 
Ev.-luth. Kirchenkreis Celle 

Fachbereich Kindertagesstätten 

 

… weil Kinder es wert sind! 
  www.kitas-kirchenkreis-celle.de 

 
 

 

Dein Traumjob ist hier!  
Team – KiTa-Support  Wir  gemeinsam  kreativ  innovativ 
Zeit für BerufsanfängerInnen bis BabyboomerInnen – Zeit für Diversität und Inklusion 

 
 
Qualifizierte und motivierte Fachkräfte zu gewinnen ist dem Kirchenkreis Celle als Träger für seine 18 
Kindertagesstätten sehr wichtig. Die erforderlichen Qualifikationen sichern die Umsetzung des Erziehungs-, 
Bildungs- und Betreuungsauftrags für Kinder. Die Zufriedenheit der Mitarbeitenden und deren Bindung zur 
Kindertagesstätte und zum Träger ist ein wichtiges Ziel. Die KiTas arbeiten vernetzt und kooperativ zusammen, 
erarbeiten Konzepte und stehen für individuelle Schwerpunkte. Die vielfältigen Tätigkeitsbereiche innerhalb der 
Trägerschaft tragen zur Verlässlichkeit in den Teams bei und sichern die Qualität in den Kindertagesstätten.  
 
Der Kirchenkreis Celle bietet dir diverse Möglichkeiten, um dich einzubringen, weiterzubilden sowie Zufriedenheit 
und Anerkennung zu finden. Lass uns gerne miteinander ins Gespräch kommen. Wir freuen uns über deine 
Bewerbung. 
 
 

Unser Team sucht …  

◼ Neugierige – die sich auf vielfältige Konzepte in den KiTas freuen  
◼ Neueinsteigende – die sich ausprobieren wollen 
◼ Wiedereinsteigende – die ihren Platz in einer KiTa neu entdecken möchten 
◼ Bleibende – die sich über den Renteneintritt hinaus mit Kindern und Teams zusammen engagieren wollen  
◼ Flexible – die mit uns ihre Zeit gestalten wollen   

 

Deine Qualifikation ist gefragt  

Du bist Erzieher, Heilpädagoge, Heilerziehungspfleger, Kindheitspädagoge oder Pädagogische Assistenz (m/w/d) – 
dann komm in unser Team – KiTa-Support im Kirchenkreis Celle!  
Gemeinsam mit dem Team – KiTa-Support planst du den Einsatzort und die Dauer der Vertretungszeit. Flexibilität 
und Einsatzfreude ist gefragt.  
 

Deine Vergütung 

◼ tarifliche Vergütung nach TVöD-SuE – mit allen üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (z.B. 
Zusatzversorgung) 

◼ Gewährung einer Leistungszulage 
◼ tariflichen Urlaubsanspruch, 2 Regenerationstage/Jahr, zzgl. einen freien Tag an Heiligabend und Silvester 

sowie die Möglichkeit auf 2 Umwandlungstage/Jahr 
◼ Anspruch auf Bildungsurlaub 
◼ jährliches Träger- sowie KiTa-Team-Event  
◼ betriebliches Gesundheitsmanagement  
◼ flexible Arbeitszeiten nach Absprache  

 
 
Deine Kontaktmöglichkeiten 

Ev.-luth. Kirchenkreis Celle – Fachbereich Kindertagesstätten 
Martina Zinn 
Pädagogische Geschäftsführung 
Berlinstraße 4, 29223 Celle 
Telefon:  05141- 7505- 520 
Mail: kita.kirchenkreis.celle@evlka.de 
www.kitas-kirchenkreis-celle.de 
 

 

Du möchtest mehr 

Informationen? 

mailto:kita.kirchenkreis.celle@evlka.de
http://www.kitas-kirchenkreis-celle.de/

