
 
Ev.-luth. Kirchenkreis Celle 

Fachbereich Kindertagesstätten 

 … weil Kinder es wert 
sind! 

  www.kitas-kirchenkreis-celle.de 

 

 

Der Ev.- luth. Kirchenkreis Celle, als Träger von 18 Kindertagesstätten in Stadt und im 
Landkreis Celle, sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Pädagogische Fachkraft mit 
Aufgaben der stellvertretenden Leitung (m/w/d) für die Kindertagesstätte Hummelnest 
in Ovelgönne/ Celle.    
 
Die Stelle ist geeignet für die Qualifikation der/des Erzieherin/Erziehers, der/des 
Heilpädagogin/Heilpädagogen oder der/des Sozialpädagogin/Sozialpädagogen (m/w/d) oder vergleichbare 
Qualifikation. 
 
Die Kindertagesstätte verfügt über zwei Krippen- und drei Kindergartengruppen davon eine integrative 
Gruppe sowie eine Hortgruppe. Die Kindertagesstätte arbeitet nach dem Konzept der offenen Arbeit mit 
Werkstattcharakter.  
 
Wir suchen eine pädagogische/heilpädagogische Fachkraft  

• zur Planung, Durchführung und Reflektion von kindzentrierten Bildungsangeboten 

• mit Berufserfahrung in der offenen Arbeit und Projektarbeit  

• die Herausforderungen strukturiert und zielführend begegnet   

• die das Interesse und Kompetenzen an administrativen Tätigkeiten mitbringt  

• die in Zusammenarbeit mit der KiTa- Leitung, dem Team und der Reli.-Päd. Beratung das 
evangelische Profil der KiTa fortführt  

• für die Loyalität in der Zusammenarbeit mit der KiTa- Leitung wichtig ist  

• die über Microsoft Anwendungskompetenzen und Moderation verfügt  

• und flexibel auf Bedarfe reagieren kann   
 
Wir wünschen uns eine engagierte und freundliche Persönlichkeit                  

▪ die Herausforderungen als Chance wahrnimmt  
▪ eine Persönlichkeit mit Gestaltungskompetenz  

 
Wir bieten Ihnen 

▪ eine unbefristete Stelle mit 39,0 Std./W, davon anteilig Stunden/W. für den Tätigkeitsbereich der 
stv. Leitung  

▪ eine Vergütung in der Entgeltgruppe S 15 TVöD- SuE mit allen üblichen Sozialleistungen des 
öffentlichen Dienstes (z.B. Zusatzversorgung) sowie Gewährung einer Leistungszulage  

▪ 30 Tage Urlaub, zusätzlich 2 Regenerationstage sowie einen freien Tag an Heiligabend und Silvester 
▪ Anspruch auf Bildungsurlaub 
▪ KiTa- Gesundheitsmanagement und Firmensport 
▪ ein QM- basiertes Onboarding sowie Leitungscoaching   
▪ Fortbildung, Team-Supervision sowie Inhouse- Schulungen des Trägers  
▪ Jährliches KiTa und Träger- Event  
▪ Einbindung in das bestehende stv. Leitungsteam, Unterstützung durch die Pädagogische und  

Betriebswirtschaftliche Geschäftsführung sowie Fachberatung  
▪ ein interessantes Arbeitsfeld mit Gestaltungsmöglichkeiten sowie Zusammenarbeit in einem 

innovativen Team  
 

Die Tätigkeit als stellvertretende Leitung einer Einrichtung ist mit Entscheidungsverantwortung und 

Außenwirkung im Bereich der evangelischen Bildung verbunden. Daher setzen wir grundsätzlich die 

Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD für die Mitarbeit voraus. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 27.02.2026 an den  
Ev.-luth. Kirchenkreis Celle - Fachbereich Kindertagesstätten 
Martina Zinn 
Pädagogische Geschäftsführung  
Berlinstraße 4, 29223 Celle  
oder E-Mail an: kita.kirchenkreis.celle@evlka.de   
 
Ihre Fragen beantworten wir gerne unter Telefon 05141 – 75 05 525  


